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TYÖNHAKIJAN  

TIETOSUOJAKÄYTÄNTÖ 
 

JOHDANTO JA SOVELTAMISALA 

BeiGene on sitoutunut kunnioittamaan ja suojaamaan henkilötietojesi yksityisyyttä. 
Henkilötiedot ovat sinuun liittyviä tietoja, jotka voidaan mahdollisesti yhdistää sinuun. 

Henkilötietojesi rekisterinpitäjiä (ts. tahot, jotka määrittävät, miten ja miksi henkilötietojasi 
käytetään) tämän tietosuojakäytännön mukaisesti ovat seuraavat: 

• BeiGene, Ltd., maailmanlaajuisen BeiGene Career -portaalin hallintaa varten ja  
• se BeiGene-yksikkö, johon haet, ja jonka nimen saat osana työkuvaa tai siihen liittyviä 

tietoja. 
Jos sinulla on kysyttävää tai valituksia ja haluat ottaa yhteyttä rekisterinpitäjään tai sen 
tietosuojavaltuutettuun, katso alla oleva osio Oikeuksiesi käyttäminen. 

 
Tämä työntekijän tietosuojakäytäntö on tarkoitettu henkilöille, jotka antavat henkilötietojaan 
BeiGene, Ltd:lle ja/tai sen tytäryhtiöille ("BeiGene", "me", "meitä", "meidän"), kun he hakevat 
töitä ("työnhakijat"). 
 

Siinä selitetään, kuinka käytämme henkilötietojasi ja kuinka voit käyttää oikeuksiasi. 

Kun luet tätä tietosuojakäytäntöä, pidä mielessä seuraavat tärkeät tiedot siitä, miten tätä 
tietosuojakäytäntöä sovelletaan: 

1. Kaikki tämän tietosuojakäytännön osat eivät välttämättä koske sinua asuinpaikkasi 
perusteella tai sen henkilötietojen tyypin, joita sinusta säilytämme, perusteella.  

2. Tietyissä olosuhteissa muut tietosuojakäytännöt tai -ilmoitukset voivat täydentää tätä 
tai korvata tämän. Jos näin tapahtuu, henkilötietojesi käsittelyyn sovelletaan toista 
käytäntöä tai ilmoitusta.  

3. Verkkosivumme, verkkoportaalimme, mobiilisovelluksemme tai muut digitaaliset 
palvelumme (yhdessä "verkkosivumme") voivat sisältää linkkejä verkkosivuille, joita 
emme hallinnoi, hallitse tai tue. Kun käyt näillä verkkosivuilla, emme ole vastuussa 
antamiesi tietojen suojaamisesta ja niiden yksityisyydestä. Suosittelemme lukemaan 
niiden tietosuojakäytännöt ja ottamaan niihin yhteyttä suoraan saadaksesi lisätietoja 
niiden tietosuojakäytännöistä. 

 

Tietoa lapsista 

Verkkosivujamme ei ole tarkoitettu alle 16-vuotiaille henkilöille ("lapset"). Emme tietoisesti 
kerää henkilötietoja suoraan lapsilta verkkosivujemme kautta, joten jos olet lapsi, älä käytä 
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verkkosivujamme äläkä anna meille tietoja verkkosivujemme kautta tai muutoin, ellemme ole 
ensin saaneet tarvittaessa sovellettavaa vanhemman tai huoltajan suostumusta. 

 

TÄMÄN TIETOSUOJAKÄYTÄNNÖN MUUTOKSET 

Pyrimme päivittämään tätä tietosuojakäytäntöä säännöllisesti käytäntöjämme vastaavaksi. Sen 
vuoksi suosittelemme tarkistamaan tämän tietosuojakäytännön säännöllisesti. Olennaisten 
muutosten tapauksessa saatamme ilmoittaa sinulle ennen niiden voimaantuloa. 

Viimeisimmän päivityksen voimaantulopäivä: 10.11.2023. 

 
BEIGENEN KÄSITTELEMIEN HENKILÖTIETOJEN LUOKAT 

Saatamme kerätä ja käyttää henkilötietojasi useissa BeiGene-rekrytointiprosessin eri vaiheissa. 
Sen mukaan, miten olet ollut BeiGenen kanssa tekemisissä, olemme saattaneet kerätä ja hallita 
mitä tahansa seuraavien henkilötietojen tyypeistä: 

Luokat  Esimerkkejä  

Tunnistetiedot 

Etunimi, sukunimi, nimikirjaimet, syntymäaika, 
valokuvat, henkilöllisyystodistus (esim. henkilökortti, 
ajokortti, passi), henkilötunnus, kansallinen 
vakuutusnumero tai kielitaito.  

Yhteystiedot 
Sähköpostiosoite, postiosoite tai puhelinnumero, 
mukaan lukien tarvittaessa yhteyshenkilö 
hätätilanteessa. 

Ammatilliset tiedot ja 
taustatarkistukset 

Ammattinimike, työtilanne, koulutustiedot, 
ammatilliset pätevyydet ja lisenssit, työkokemus ja 
ammatilliset yhteydet, suosittelijat tai muut tuntemasi 
ihmiset, julkaisut, palkinnot ja muut tiedot, jotka annat 
ansioluettelossasi tai saatekirjeessäsi. 
 
Jos sovellettava laki edellyttää tai jos annat 
suostumuksesi, saatamme suorittaa 
taustatarkistuksen, johon saattaa sisältyä työ- ja 
opiskeluhistoriasi lisätietojen ja rikosrekisteritietojen 
arviointi. 

Tiedot, jotka liittyvät vaihtoihisi 
BeiGenen kanssa 

BeiGenen työntekijöille tai muille työntekijöille tai 
konsulteille esittämäsi pyyntöjen tai vaihtojen 
päivämäärä ja aihe 

Monimuotoisuusraportointitiedot 
Väestötiedot (esimerkiksi rotu / etninen tausta, 
sukupuoli, tiedot toimintarajoitteisuuden tilasta, 
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sosioekonominen taustasi, uskontosi ja 
veteraaniasemasi) yhtäläisten mahdollisuuksien 
noudattamisen varmistamiseksi. Tietoja rodusta ja 
etnisestä alkuperästä kerätään vapaaehtoisesti ja vain 
Yhdysvalloissa. 

Taloudelliset tiedot 
Tarvittaessa pankkitilin tiedot, kansallinen 
vakuutusnumero (tai vastaava), verotuksellinen 
asema, korvaus-, eläke- ja etuustiedot 

Internet- tai muun sähköisen 
verkon toimintatiedot 

Verkkosivujemme ja niiden palveluiden asianmukaista 
toimintaa varten sekä sisäisiä liiketoiminta-
analyysitarkoituksia, kuten yleisömittausta, varten 
saatamme kerätä ja käyttää seuraavia tietojasi: 
 
IP-osoite, laitetyyppi, selaintyyppi, kieli, selaushistoria, 
tiedot vuorovaikutuksestasi verkkosivujemme ja niiden 
palveluiden kanssa. 
 
Lisätietoja evästeistä ja muista tiedonkeruutekniikoista 
saat lukemalla käyttämäsi sivuston evästekäytännön. 
 

Muu 

Tiedot julkisesta sosiaalisen median profiilistasi, jos 
sinulla on sellainen, sekä muut henkilötiedot, jotka jaat 
vapaaehtoisesti hakuprosessin aikana.  
 
Saatamme myös käsitellä tietoja, jotka liittyvät 
verkkojemme ja laitteidemme, kuten BeiGenen Wi-Fin, 
käyttöön sekä valvontakameroiden tietoja, jos niitä on 
vierailemissasi paikoissa. 

 

Tiettyjä tietoja (kuten terveystiedot) saatetaan sovellettavien lakien mukaan pitää 
arkaluontoisempina. Emme rutiininomaisesti kerää tai muuten käytä näitä tietoja, mutta jos 
teemme näin, teemme seuraavat: 

• keräämme näitä tietoja vain tarvittaessa 

• teemme asianmukaiset toimet suojataksemme ja käsitelläksemme arkaluonteisia 
henkilötietojasi ja  

• tarjoamme ilmoituksia ja/tai hankimme nimenomaisen suostumuksesi arkaluonteisten 
henkilötietojesi käsittelyyn, kun sovellettavat lait niin vaativat.  

TIEDONLÄHTEET 

Saamme yleensä henkilötietosi suoraan sinulta, esimerkiksi kun otat meihin yhteyttä, täytät 
lomakkeen, ostat tuotteitamme, tarjoat meille palveluita, rekisteröit tilin tai pyydät 
markkinointimateriaaleja ja tietoja.  
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Joskus saatamme saada henkilötietojasi muista lähteistä, kuten silloin, kun olet ohjeistanut 
kolmatta osapuolta lähettämään meille tietoja tai kun meillä on sopimus 
tutkimuskumppaneidemme, yhteistyökumppaneidemme ja palveluntarjoajiemme kanssa. 
 
Jos käytät verkkosivujamme, saatamme kerätä tietoja tietokoneestasi tai muusta laitteesta 
evästeiden ja muiden tiedonkeruuteknologien avulla. Lisätietoja on evästekäytännössämme. 
 
 
MIKSI KÄSITTELEMME HENKILÖTIETOJASI 

Se, miten käsittelemme henkilötietojasi, riippuu siitä, miksi olemme keränneet niitä, esim. sen 
määräävät vuorovaikutuksesi BeiGenen kanssa, sovellettavat lait sekä omat menettelymme ja 
vaatimukset, kuten alla on kuvattu: 

Tarkoitukset 
Esimerkkejä henkilötietojesi 

käytöstä 
Oikeudelliset perusteet 

Työhakemuksesi hallinta  

• tarkistaaksemme 
työhakemuksesi 

• ottaaksemme sinuun yhteyttä  

• järjestääksemme haastattelun  

• jos hyväksyt työn, 
perehdytysprosessin 
hoitamiseksi  

ryhtyäksemme toimiin 
ennen sopimuksen 

tekemistä 
(suostumuksellasi, jos 
sovellettava laki niin 

edellyttää) 

Työsuhdetta edeltävä 
seulonta ja 

taustatarkistukset 

• taustasi, suosittelijoidesi ja 
rekrytointiprosessin aikana 
antamiesi tietojen 
tarkistamiseksi. Tähän voi 
sisältyä lisätietojen arviointi työ- 
ja koulutushistoriastasi sekä 
rikosrekisteritiedot lain sallimalla 
tavalla. 

• rekrytointiprosessimme 
sopimusta edeltävän vaiheen 
aikana tarjouksen ja muiden 
asiakirjojen valmistelemiseksi 

ryhtyäksemme toimiin 
ennen sopimuksen 

tekemistä 
- tai - 

BeiGenen oikeutettu etu 
hakijajoukon seulontaan 

Sinun sisällyttämisesi 
BeiGenen kykypooliin 

• ehdokkaiden tunnistamiseksi 
(sisäisesti tai ulkoisesti) 

• harkitaksemme sinua BeiGenen 
nykyisiin tai tuleviin avoimiin 
työpaikkoihin  

• ilmoittaaksemme sinulle 
avoimista työpaikoista tai 

BeiGenen oikeutettu etu 
kasvattaa kykypooliaan 
(suostumuksellasi, jos 
sovellettava laki sitä 

edellyttää) 
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pyytääksemme sinua 
päivittämään profiiliasi 

Rekrytointiprosessiemme 
ja verkkosivujemme 

parantaminen 

• arvioidaksemme ja 
parantaaksemme 
rekrytointiprosessiamme ja 
verkkosivujamme, esim. 
näkemällä, mitkä sivut ovat 
suosittuja ja käytettyjä, mitkä 
sähköposti-ilmoitukset avataan, 
mitkä verkkosivujen 
liikennetasot ovat ja muut 
käyttötiedot sekä 
työpaikkailmoitustemme 
tehokkuus 

• ryhtyäksemme toimiin, jotka on 
suunniteltu suojaamaan ja 
parantamaan verkkosivujen 
turvallisuutta 

BeiGenen oikeutettu etu 
parantaa verkkosivujaan ja 

rekrytointiprosessiaan 

Käräjöintiä edeltävä tai 
käräjöinnin hallinta 

• ryhtyäksemme toimiin havaittua 
rikkomusta vastaan 

• riidan tai käräjöinnin 
hallinnoimiseksi 

BeiGenen oikeutettu etu 
puolustaa oikeuksiaan ja 

etujaan 

Lakisääteisten 
velvoitteiden 

noudattaminen  

• noudattaaksemme lakisääteisiä 
velvoitteita  

• käsitelläksemme oikeuksiesi 
käyttöön liittyviä pyyntöjä  

Lakisääteiset velvoitteet, 
jotka koskevat BeiGeneä 
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Muu 

• muihin liiketoimintatarkoituksiin, 
kuten maksujen käsittelyyn ja 
kirjanpitoon, tuotekehitykseen, 
BeiGenen omaisuuden 
turvaamiseen, sopimusten 
hallintaan, arkistointiin, 
verkkosivujen hallintaan, 
toteutukseen, analytiikkaan, 
petostentorjuntaan ja 
yrityshallintaan, yrityksen tai sen 
osan mahdolliseen myyntiin tai 
yhdistämiseen, raportointiin ja 
lain noudattamiseen tai 
tarvittaessa puolustautumiseen 
mahdollisia oikeudellisia vaateita 
vastaan. 

BeiGenen oikeutettu etu  
– tai – 

Lakisääteiset velvoitteet, 
jotka koskevat BeiGeneä 

 

Profilointi ja/tai automatisoitu päätöksenteko 

"Profilointi" tarkoittaa henkilön kiinnostuksenkohteiden, tapojen, käyttäytymisen ja muiden 
ominaisuuksien analysointia häntä koskevien päätösten ennustamiseksi tai tekemiseksi. 
"Automatisoitu päätöksenteko" tarkoittaa sitä, että tietokoneohjelma, automatisoitu järjestelmä 
tai algoritmi tekee kyseisen ennusteen tai päätöksen. Esimerkiksi arvioidaksemme 
soveltuvuuttasi BeiGenen työtehtävään saatamme tarkistaa ammatillisen pätevyytesi 
validiteetin, suorittaa taustatarkistuksia tai muita due diligence -tarkastuksia ja verrata näitä 
manuaalisesti vaatimuksiimme. Mitään profilointia, ennustamista tai päätöksiä ei kuitenkaan 
tehdä täysin automatisoiduin keinoin ilman ihmisen suorittamaa tarkastusta. 
 
 
KUINKA PITKÄÄN SÄILYTÄMME HENKILÖTIETOJASI 

Säilytämme henkilötietojasi niin kauan kuin se on tarpeen tässä tietosuojakäytännössä 
selitettyjen syiden vuoksi. Joskus säilytämme niitä pidempään noudattaaksemme lakisääteisiä 
velvoitteitamme. Säilyttämisajan päättämiseksi otamme huomioon tietojen määrän, tyypin ja 
arkaluonteisuuden, tietojen luvattoman käytön tai luovuttamisen mahdollisen haitan riskin, 
miksi tarvitsemme tietoja, jos voimme tehdä samat toimet ilman niitä ja kaikkia sovellettavia 
maailmanlaajuisia lakisääteisiä ja vaatimustenmukaisuusvaatimuksia. 
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Säilytämme tiedot, jotka annat meille työtä hakiessasi. Saatamme käyttää niitä myöhemmin, jos 
haet toista työtä, jos harkitsemme sinua tulevaisuudessa muihin avoimiin työpaikkoihin tai jos 
palkkaamme sinut. Jos haluat meidän poistavan tietosi, lähetä meille sähköpostia osoitteeseen 
privacy@beigene.com. Pidämme myös kirjaa poistopyynnöstäsi niin kauan kuin on tarpeen. 
Toisinaan meidän on säilytettävä joitain työhakemustietoja, jos sovellettava laki niin vaatii tai 
jotta voimme puolustaa laillisia oikeuksiamme. 
 
Säilytämme henkilötietojasi myös seuraavilla tavoilla: 

• vanhentumisajan ajan, jos niitä tarvitaan todistustarkoituksiin 
• laissa määritettyjen ajanjaksojen noudattamiseksi, esim. kaupallisiin, oikeudellisiin, 

vaatimustenmukaisuuteen ja sääntelyyn liittyvissä asioissa  

 

MISSÄ KÄSITTELEMME TIETOJASI JA MITEN SUOJAAMME NIITÄ 

BeiGene toimii monissa maissa ympäri maailmaa, ja henkilötietosi voivat olla BeiGene-
konsernin ja kolmansien osapuolten saatavilla tai niitä voidaan jakaa BeiGene-konsernin sisällä ja 
kolmansien osapuolien kanssa eri maissa, kuten tämän tietosuojakäytännön kohdassa 
HENKILÖTIETOJESI JAKAMINEN on selitetty. Tiettyjen maiden lait eivät välttämättä tarjoa samaa 
suojauksen tasoa kuin maasi tai alueesi lait. Kun näin on ja sovellettavat lait niin edellyttävät, 
ryhdymme toimenpiteisiin varmistaaksemme tietojesi turvallisuuden, esimerkiksi solmimalla 
sopimuksia tietojesi vastaanottajien kanssa tai ottamalla käyttöön lisäsuojatoimia. 

Vaikka teemme parhaamme suojellaksemme tietojasi, emme voi taata niiden täydellistä 
turvallisuutta. Ole tarkkaavainen, kun päätät, mitä tietoja jaat kanssamme, kun lähetät tietoja 
verkossa.  

 

HENKILÖTIETOJESI JAKAMINEN 

Saatamme jakaa henkilötietojasi BeiGene-konsernin sisällä ja alla kuvattujen kolmansien 
osapuolten kanssa. Mitä jaamme, miksi jaamme ja käyttöön ottamamme suojatoimet riippuvat 
siitä, ketä nämä kolmannet osapuolet ovat ja missä ne sijaitsevat. Emme kuitenkaan myy 
keräämiämme henkilötietoja.  

Vastaanottajat Tarkoitukset 

BeiGene-konsernin yritykset (BeiGene, 
Ltd. ja/tai sen tytäryhtiöt) ja sen 

työntekijät  
(esim. rekrytointi-/HR-osastot, ne osastot 
ja roolit, jotka ovat vastuussa hakemasi 

työpaikan arvioinnista ja/tai johtamisesta, 
IT-osasto) 

Saatamme jakaa henkilötietojasi BeiGene-
konsernin sisällä maailmanlaajuista 
rekrytointiprosessiamme varten arvioijien ja 
rekrytointiyksikön henkilöllisyyden ja sijainnin 
mukaan, sekä hallinnollisia, toiminnallisia ja 
teknisiä tarkoituksia varten 
maailmanlaajuisten toimiemme kontekstissa. 

mailto:privacy@beigene.com
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BeiGene-palveluntarjoajat (ulkopuoliset 
rekrytoijat, taustatarkistusten tarjoajat 

jne.) 

Käytämme palveluntarjoajia auttamaan 
BeiGeneä sen maailmanlaajuisissa 
hallinnollisissa, toiminnallisissa ja/tai 
teknisissä tarkoituksissa BeiGene-
liiketoiminnan yhteydessä. 

BeiGene-teknologian ja tietoturvan 
tarjoajat (ohjelmistojen 

isännöintipalveluntarjoajat, IT-palvelujen 
tarjoajat jne.)  

Käytämme teknologia- ja 
tietoturvapalveluntarjoajia, jotta ne voivat 
auttaa BeiGeneä teknologia- ja 
tietoturvatoiminnoissa ja muissa globaalin 
liiketoiminnan ja/tai lääketieteellisten 
toimintojen hallinnollisissa, operatiivisissa ja 
teknisissä näkökulmissa. 

Hallinto-, sääntely- tai 
oikeusviranomaiset tai virastot ja muut 

kolmannet osapuolet 

Saatamme saada henkilötietojen 
luovuttamispyyntöjä hallinto-, sääntely- tai 
oikeusviranomaisilta tai virastoilta ja muilta 
kolmansilta osapuolilta. Jaamme 
henkilötietoja lakisääteisten velvoitteiden 
noudattamiseksi ja/tai tapauksissa, joissa 
pyyntö on nimenomainen ja perusteltu tai jos 
epäillään lakisääteisten määräysten 
rikkomusta. 

Neuvonantajat (kuten ulkopuoliset 
tilintarkastajat, asianajajat, ja vastaavat 

osapuolet) 

Saatamme käyttää neuvonantajia auttamaan 
meitä mahdollisten riitojen ja muiden 
oikeudellisten asioiden hallinnassa, kun se on 
soveltuvaa. 

Muut kolmannet osapuolet 

Jos BeiGenen rakenteessa tapahtuu 
merkittävä muutos, esimerkiksi fuusio, siirto, 
BeiGenen omaisuuden myynti tai konkurssi, 
henkilötietojasi saatetaan siirtää muille osana 
kauppaa suostumuksellasi, jos sovellettavissa. 

 
 
VALINTASI JA OIKEUTESI 

Sinulla on mahdollisuus olla antamatta meille henkilötietojasi. Tämä voi kuitenkin tarkoittaa, että 
et voi ylläpitää suhdetta tai vuorovaikutusta kanssamme tai käyttää tiettyjä palveluita, 
esimerkiksi työhakemuksesi BeiGenellä ei välttämättä etene. 

Tiettyjen lakien, kuten yleisen tietosuoja-asetuksen (GDPR), vuoden 2018 California Consumer 
Privacy Act -lain (CCPA), vuoden 2020 California Privacy Rights Act -lain (CPRA) tai Kiinan 
kyberturvallisuuslain (mukaan lukien sen täytäntöönpanomääräykset ja kansalliset standardit), 
mukaan sinulla voi olla seuraavat henkilötietoihisi liittyvät oikeudet: 
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• Oikeus päästä tietoihin. Voit pyytää meiltä selkeitä, läpinäkyviä ja ymmärrettäviä tietoja 
siitä, miten käsittelemme henkilötietojasi, mukaan lukien tiedot siitä, missä ja kenelle 
jaamme niitä, ja pyytää niistä kopioita.  

• Oikeus tietojen oikaisuun. Voit pyytää meitä oikaisemaan tietojasi, jotka mielestäsi ovat 
vanhentuneita tai virheellisiä ja/tai pyytää täydentämään tiedot, jos ne ovat puutteellisia.  

• Oikeus tietojen poistoon. Voit myös pyytää meitä poistamaan henkilötietosi tietyissä 
olosuhteissa.  

• Oikeus suostumuksen peruuttamiseen. Jos käsittelemme henkilötietojasi suostumuksesi 
perusteella, sinulla on oikeus peruuttaa suostumuksesi, eikä se vaikuta aiemmin 
tekemiemme toimien laillisuuteen. 

• Oikeus kieltäytyä tulevasta viestinnästä. Voit valita kieltäytyä (peruuttaa tilauksen) 
tietystä tulevasta viestinnästä.  

• Oikeus tietojen siirrettävyyteen. Sinulla voi olla oikeus pyytää, että siirrämme meille 
antamasi tiedot organisaatiolta toiselle tai annamme ne sinulle.  

Voit esimerkiksi pyytää työnhakuprofiilisi poistamista järjestelmistämme tai voit peruuttaa 
suostumuksesi vastaanottaa viestintää tulevista avoimista työpaikoista. 

Asuinpaikkasi ja sen sijainnin mukaan, missä henkilötietojasi käsittelevä BeiGene-toimipaikka 
sijaitsee, sinulla saattaa olla lisäoikeuksia henkilötietojasi koskien. Katso lisätietoja 
osavaltiokohtaisesta osiosta. 
 
Oikeuksiesi käyttäminen. 

Jos haluat käyttää oikeuksiasi, voit lähettää meille sähköpostia osoitteeseen 
privacy@beigene.com.  
 
Vastaamme pyyntöihisi sovellettavien lakien määräämän ajan kuluessa. Joskus meidän on 
vahvistettava henkilöllisyytesi varmistaaksemme, että pyynnöt esittää varmasti sinä ja jotta 
tietosi pysyvät turvassa. Ilmoitamme sinulle: (i) kun pyyntösi on suoritettu, (ii) jos hylkäämme 
pyyntösi (koska tilanteessa sovelletaan esimerkiksi poikkeusta) tai (iii) jos pyyntösi käsittelyyn 
liittyy maksu. 
 
Voit valita jonkun toimimaan puolestasi, mutta meidän on myös tarkistettava hänen 
henkilöllisyytensä ja varmistettava, että hänellä on lupa toimia puolestasi. Ellemme pysty 
vahvistamaan hänen henkilöllisyyttään, pyynnön täyttäminen ei välttämättä onnistu. 
 
Valitukset  

Jos uskot, että BeiGene on käsitellyt henkilötietojasi väärin tai loukannut oikeuksiasi, sinulla 
saattaa olla oikeus ottaa yhteyttä paikalliseen tietosuojaviranomaiseen valituksen tekemiseksi. 
Mutta voit myös ilmoittaa meille lähettämällä sähköpostia osoitteeseen privacy@beigene.com. 
Otamme huolesi vakavasti. 
 

mailto:privacy@beigene.com
mailto:privacy@beigene.com
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Emme syrji sinua, jos käytät mitään lain mukaisia rekisteröidyn oikeuksiasi. 
 
EVÄSTEKÄYTÄNTÖMME  

Evästeet, pikselitunnisteet ja muut jäljittimet (jäljempänä "evästeet") ovat pieniä tiedostoja, joita 

verkkosivut ja sovellukset käyttävät tietojen tallentamiseen tai hakemiseen selaimellasi tai 

laitteellasi (tietokone, tabletti, matkapuhelin jne.), kun vierailet verkkopalveluissamme. Ne 

auttavat verkkosivuja muistamaan valintasi ja parantamaan selauskokemustasi.  

  

Kun vierailet verkkosivuillamme ensimmäistä kertaa (tai evästeiden poistamisen jälkeen), 

pyydämme lupaa käyttää evästeitä. Voit hyväksyä kaikki evästeet, valita tietyn tyyppiset evästeet 

tai hylätä kaikki evästeet (muut kuin välttämättömät evästeet). Evästeet eivät tunnista sinua 

henkilökohtaisesti, vaan ne tunnistavat käyttämäsi laitteen. Ne auttavat meitä ymmärtämään 

selaustoimiasi, jotta laite voidaan tunnistaa myöhemmin, mikä parantaa selauskokemusta, 

tallentaa asetuksesi ja parantaa verkkokokemustasi.  

  

Jos haluat lisätietoja evästeistä ja nähdä, mitkä niistä ovat laitteellasi, voit vierailla verkkosivuilla, 

esim. www.aboutcookies.org tai www.allaboutcookies.org 

  

Käyttämämme tarkat evästeet vaihtelevat katselemasi/käyttämäsi verkkosivun tai sovelluksen 
mukaan. Saatamme käyttää seuraavan tyyppisiä evästeitä: 

• Ehdottoman välttämättömät evästeet: Nämä evästeet varmistavat, että verkkosivumme 
toimivat oikein. Ne auttavat turvallisuuden kanssa, helpottavat selaamista ja näyttävät 
verkkosivut oikein. Voit poistaa nämä käytöstä selaimesi asetuksista, mutta se saattaa 
vaikuttaa joihinkin verkkosivun toimintoihin. Voit silti selata verkkosivuja.  

• Suorituskykyevästeet: Nämä evästeet auttavat meitä ymmärtämään, kuinka vierailijat 
käyttävät verkkosivujamme, jotta voimme parantaa niitä. Ne keräävät tietoja esimerkiksi 
vierailijoiden määrästä, mistä vierailijat tulevat ja millä sivuilla he vierailevat.  

• Sosiaalisen median evästeet: Näiden evästeiden avulla voit olla vuorovaikutuksessa 
verkkosivumme sosiaalisen median lisäosien kanssa ja jakaa sisältöä sosiaalisissa 
verkostoissa; ja 

• Kohdennusevästeet (mainontaevästeet): Nämä evästeet auttavat meitä näyttämään 
sinulle tiettyjä mainoksia, mittaamaan mainosten tehokkuutta ja räätälöimään sisältöä 
kiinnostuksenkohteidesi ja selauskäyttäytymisesi mukaan. Tällaiset evästeet voivat 
seurata sinua ajan kuluessa ja eri verkkosivuilla (esimerkiksi jos vierailet 
verkkosivuillamme useita kertoja tai vierailet useilla BeiGene-sivustoilla). 

 

Omien evästeidesi valitsemisen lisäksi useimmissa verkkoselaimissa voit hallita evästeitä 
selaimen asetusten kautta. Voit yleensä poistaa olemassa olevat evästeet ja jopa asettaa 
selaimesi hylkäämään kaikki evästeet oletusarvoisesti. Katso ohjeet selaimesi etusivulta. Jos 

http://www.aboutcookies.org/
https://protect.checkpoint.com/v2/___http:/www.allaboutcookies.org/___.YzJ1Omxpb25icmlkZ2U6YzpvOmI3NTJhNTc3OTZjMjAxZWQyNWIxMDJhY2RiZmYyZjY2OjY6Mjg2Zjo0ZGRjYTUzNjg2NmUwY2JmZDdhZDI5YWI1ZjAzMjM1ZmVjYmM3NWZjMDRjOGM4YjQwNGQzYzJiZDMyMTFkODNkOnA6VA
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hylkäät kaikki evästeet, voit silti käyttää verkkosivujamme, mutta kaikki ominaisuudet eivät 
välttämättä toimi oikein.  

Vaikka useimmat evästeet eivät kirjaa IP-osoitettasi (numero, joka yksilöi tietokoneesi 
internetpalveluntarjoajasi perusteella), tietyt evästeet käyttävät näitä tietoja yleisen 
maantieteellisen sijainnin tarkistamiseen varmistaakseen esimerkiksi, että sinut ohjataan 
sivuston sijaintiasi koskevaan versioon. Lisäksi järjestelmämme tarvitsevat IP-osoitteesi 
reitittääkseen tiedot (kuten verkkosivulla olevat kuvat) takaisin sinulle. Saatamme myös käyttää 
IP-osoitteita viestintään vierailijoiden kanssa tai estääksemme vierailijat, jotka eivät noudata 
käyttöehtojamme.  

Kohdennettujen (mainos)evästeiden osalta vastaamme selaimesi "Do Not Track" -signaaleihin. 
Saat lisätietoja "Do Not Track" -signaaleista osoitteesta https://allaboutdnt.com/. 
 
YHTEYDENOTTO 

Jos sinulla on kysyttävää tästä tietosuojasta tai toimintatavoistamme tai huolia näitä koskien, ota 
meihin yhteyttä sähköpostitse osoitteeseen privacy@beigene.com.  

Pyrimme vastaamaan pyyntöösi mahdollisimman pian sovellettavien lakien mukaisesti. 

Tietojesi turvaamiseksi tarkistamme henkilöllisyytesi ennen pääsyn myöntämistä tai muutosten 
tekemistä. Pidä mielessä, että vaikka poistamme tai muutamme tietojasi, tietokantoihimme 
saattaa jäädä tietoja. 

Olemme sitoutuneet olemaan kaikkien saavutettavissa, mukaan lukien toimintarajoitteiset 
ihmiset. Jos tarvitset tämän asiakirjan eri muodossa, ota meihin yhteyttä osoitteeseen 
privacy@beigene.com 

https://www.beigene.com/terms-conditions/
https://protect.checkpoint.com/v2/___https:/allaboutdnt.com/___.YzJ1Omxpb25icmlkZ2U6YzpvOmI3NTJhNTc3OTZjMjAxZWQyNWIxMDJhY2RiZmYyZjY2OjY6YWZkYTphOTAyZDY2MTRjMDdiNzUwY2M3MjZmZTU3OTY4NDY0OGJhMjY1MGE1NWVkZjkyOTA3NmQ0MjhmZTE1Y2UzMWVhOnA6VA
mailto:privacy@beigene.com
mailto:privacy@beigene.com

